COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALL

PERSONALE

MACROCATEGORIA: NON DIRIGENTE

FONDO: LE DOMANDE SEGUENT| SONQ RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15
T glamodgal - =

Dala allo costituzione Fandofi per |z conlraltazione integrativa 2010 a0 |

2010

Data certificazione positiva revisori dei corti dell'accords annuale vigente: . I ,

Data enlrala in vigore dell'Accordn annuale vigenta: | |

1 Anno diriferimento dell'accardo annuale vigenle alla data di compilazione o agpiornamento della detia presenle scheda: - 2010
2 Imporio complessivo dell'aventuale incremento del fonda 2010 rispatlo at fondo relative al 2009 (in suro: | 0
3 Eventuale importe aggiuntivo 2010 ai sensi deffart. 15 c. 5 del CONL 1.4.1939 {quota fissa efo quola variabile, in auro); l
4 Percentuale delle risorse complessive del Fondo 2010 regolate dall'eccorde ennuale sull'uliizzo del Fonda: |
5 Nen Compilare
&  Non Compilare
7 Nan Compilare
B Non Compilare
POSIZIONI MELE'ANNG DI RILEVAZIONE
§ Finanzismanto deila spesa per posizioni organizzative riporate in 1avala 13 & carico del fanda
10  Finanziamento delia spasa per posizioni organtzzative riporiale in tavala 13 a carico del bilancio
11 Non Compilara
12 Non Compilare
- TH
13 latfidamento delle nuove pasizioni organizzative delfanna & svvenuta con la scelta del dirigente sulla ‘D o
base di incarichi predeterminali?
14 Aftraversoun bando ed una successiva procedura comparativa? | o ! -0
15  Per scelta dellorgano poliico? l " [« I ‘o
16  Suila base di alti fattori? | o i o
17 Valare unitario

Dettaglio dalle posizioni arganizzative in essere al 31,12 ST b poshiend




PROGRESSION| ORIZZONTALI NELL'AMNG Di RILEVAZIONE

EERE- NO
L SIEE Preveriiveieiu Ve RS 1 SUSSISierzd g PR UENL UF UL - EIL S, COTHIIE | U LuiNL - 0 - P
51 11/04/2008 ai fini delie progressiont orizzontali secondo la disciplina dell'art. 5 dal GCNL del :
NI Aaa>
52 Mon Compilate
53  Non Compilare
54  Non Campilae
55 Non Compilare
56 Nen Compilare
57 Non Compilare
58 MNon Compilare
89 Nan Compiiare
&0 Hon Compitare
51  Neal'ambilo delle procedure per le progressioni orizzontali delfanno, quanli sonc stali i dipandanti che vi hasno concarso?
62 pragressioni arizzontak nell'anno di rilevaziona B3 Area A/ Categoria A/ Fasdia |
(*e pereentuali vanna calcolale ton riferimento al totale dal dipendent 64 numerc progressioni
dell’ Area f Categoria / Fascia at 31712 dellanno precedente) 85 Percentuale
. 86 Area B/ Categoria B/ Fascia |
87 numero progressioni
68 Percanluale
B9 Area G/ Categoria C/ Fasciz |
70 pumero pregressioni
71 Percenluale
72 Area D/ Gategaria D
T3 pumera progressiani
74 Percenluale
75
75 Non Compilare
77 HNen Compilare
]
79 Nen Compilare
80 Non Compilare
Totale progressioni orizzentali eHettuate
PRODUTTIVITA' REGOLATA DALL'ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE
81 Non Compilare
B2 Non Gompilare
83 Non Compilare
84 Nan Compilare

BS
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81
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94

95

98

97

Non Compilare

Imporlo totale destinalo alia produllivita individuale che si dasume dallaccordo annuste sull'utilizza delle risorse l
Importo (olale dastinato alla praduttivila coflettiva che si desume dal'accordo annuale sullulilizzc delle rsorse ,
Humero dipendenti con relribuzione di produttivila Fonda 2010 superiore o uguale al 90% del massimo attibuito
Numero dipendenti car retribuzione di produltivita Fondo 2010 compresa fra 80% e 50% del massimo aitribuito

Numero dipendenti con relribuzione di produttivita Fonds 2040 inferiore a uguale al 60% del massimo altribuile

Hon Compilare
Non Compifare
Non Compilare
Nan Compilare
Kan Compilate
Hon Compilare

Non Compilare

Grada di délerenziszione del premi di
fisultaty regolati dail’accordo annuzle
sul fendo 2010 {fe percentuali vanna
calcolato con dferimento al totale del
dipendantl dell'Area / Calegoria ! Fascla
al 31112 dell'anna precedente):

==> 100%
==> 0%
==> %



RILEVAZIONE CEPEL

28 Non Compitare

22 Viene effeliusta Ia valutazione delle prestazioni e dei risuliati dei dipandenti (arl. § CCNL 31/03/1988)7

30 In forma singsla

31 Informa associata

32 hon Compilare
33 Non{ompilare
34 Non Compilare
315 Mon Compilare
36 MNon Compilara

37  Non Compilare
38 Non Compilara
3% Nen Compilare

10 Non Compilare
41 Nan Compilare
42 Non Campilare

43 Qual & il valore massima in perc. dell'indennita di risullato rispelto alfindennita di posizione {&r1.10, comma 3 CCNL 31/03/1988)7 - . 1506

45 Non Compilare
46  Non Compiiere
47 Non Compilara
18 pon Compilare
4%  Non Compilare

58 Non Compilare

ofizig/aggitntive o.commenti




