C - COMUNI
RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNEL NAZ.)
31/05/2010 15:37.42

Anno 2009 Tipologia Istituzione

Istituzione 8265 - SIAPICCIA Contratto

Fase/Stalo Rilevazione: Validazione/Attiva Data Creazione Stampa:

Tabella: T15 - Rilevazione del fondo per la contrattazione integrativa

Macrocalegoria: ND _umwmo.’.S_.m NON | Imparts Mazrocategoria: ND PERSONALE NON Imparia (¥ DIRIGENTI Finarzis | lmperis Macrocategena:r NE DIRIGENTE Ll

DIRIGENTE Finanzia DIRIGENTE Ulillzza o

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO 9.281 PROGR. ORIZZONTALI (ART.17 C.2L.B | 7.300 CCHNL 23.92.88 ART. 26 C. 1L. A} {POS. RETR. OI POSIZIONE [ART. 27 CCNL

{ART.31 C.21° PER. CCHL 12.1.04) CCHL $.4.88) DELL'ANHO E RISULTATO 1898} 23.12.99} - DELLANNO

CCHL 2201504 ART, 32, €1 (0.82%) 621 POS. ORGANIZZATIVE {ART, 17 C.ZL.C CCHL 23.%2.85 ART. 26 C. 1L. D} RETR LI RISULTATO (ART. 28 CCNL
CCHL 1.4.599) DELL'ANND (INCREM. ANNO 2000) 23.12.89) - DELL'ANND

CCHNL 220104 ART. 32, C.2 (0,50%} 04 PRODUTTIVITA COLLETTIVA {ART. 17 7.067 CCHL 231293 ART.26C. 1L. I} RETR. Ol POSIZIONE {ART. 27 CCHL
C.2L.ACCNL313.89) {OMNICOMPRENSIVITAL 23.12.89) - VINCOLATA

CCNL22/1/04 ART.22, C.7{0.20% ALTE PRODUTTIVITA INDIVIDUALE [ART. 17 CCNL 22.12.83 ART. 26.C. 2(3.2% RETR. {1 RISULTATC (ART. 28 CCNL

PROF.) C.21_ACCN| 31399 MONTE SALAR] 1887} 23.12.98) - VINCOLATA

CCHL 9/5/06 ART.4, €. 1 {EELL} 447 TURNG RISCHI) DISAGID ECC. (ART. CONE t2202ART. S €3, L E) {RID. INCENT. PER LA PROGETTAZIONE
17 C. 2tL. D-E CCNL 1.4.99 FONDO 3.356,97 ELRC) (ART. 82 CC._5-68 D LGS, 163/06}

CCNL /505 ART 4,C.4,5 {CCIAA- ALTRI ISTITUTI REGOLATI CCONE 22.2.06 ART. 22. C. 1 {520 EURD COMPENSI PROF.L) AVVOCATLRA

REGIOHI} CALL'ACCOREO ANNUALE RETR. PQS.} {ART. 37 CCNL 23.12.99)

CCHL 11/04/2008 A.B C 2(EE.LL.) 643 IND. DI COMPARTO (ART. 23 CCNL 2572 CONL 22208 ART. 23, C_ 3 {1,66% POS. REC. EV. ICI (ART3 C57 L. 662/86 ARTSY
22.1.04) E RIS.) C11. P OLGS 44687

CCNL 11/04/2008 ART 8 £.5 (CCIAA) PROGR. ORIZZ. [ART. 17 £.2 L. C CCHL CCHL 14.5.07 ART. 4. C. 3 (1.144 EURD IMPORTI ANCORA DA CAONTRATTARE
1.4.90] - VINCOLATE RETR. POS. RIC.)

CCNL 11.5.08 ART. B, C, § (REGIDNE POS. CRGANIZZ (ART_10C,21.C) CCHML 14.5.07 ART. 4. C. 2 {1.143 EURD
CCNL 31.2.89) - VINCOLATE RETR. POS. NONRIC.}

CCHL11/04/2008 ART.E C. 7 (ALTRI TURNO RISCHIC DISAGIC ECC. {ART. CCNL 14.5.07 ART. 4, C. 4 {0.89% POS. E

EMTI) 37 €2 L O-E CONL 5.4.99) RIS}

INCREM. DOTAZIONE ORG, (ART, 15 C. PARTICOLARI RESPONSABILITA (ARY. | 6300 CCNL 22 0210 ART. 16 C. 1 {4768.4 EURO

5 RiS. FISSE COML 1.4.99) 7 C. 1 CCNL 8.5.05) RETR. POS. RIC)

RIA T ASE. AD PERS. CESSATI{ART. 4 RESPONSABILITA VIGILI (ART. 29 C. 8 CCNL 22.02.10 ART. 46 C. 2 {478,4 EURO

C. 2 CCHL 5.10.01) CCHL 14.8.00) RETR. POS. NON RIC.)

RIDUZICNI DEL FONDO { PARTE FISSA VIGILI E PERS. AUSILIARIO ({CCHL PROCESS| DI DECENTRAMENTO (ART.
J1.1.89ART.7C.7) 26 C. 3 L. F} CCNL 22.12.99)

ALTRE RISORSE (RISORSE FISSE) PERS, EDUCATIVO AS. #iDC {ART, 31 RIA MAT. EC. PERS. CESS. (ART. 26 C. 1
C. 7 CCHL 14.9.00) L. G) CCNL 23.12.98)

CCNL I 709 ART. 4 C_2(EELL - 1.763 PERS. EDUCATIVO E DOC. INCREM. DOT. ORG. (ART. 26 C. 3-

PARTE VARIAB.Y SCOLASTICO (ART. & CCNL 14.9.00) PARTE FISSA CONL 23.12.59)

CCHL 31.7.09 ART. 4, . 3 (TAP. AAMM - INCENTIV! PERS. BCUCLE MATERNE RID. STABILE ORG. DIRIG. {ART.26C. 5

PARTE VARIAB.} (ART. 20 C. 7 CCNL 14.9.00) CCNL 23.12.39)

CCHL 31.7.08 ART. 4. C. 4 (REGIOME - INCENTIVI SPECIF. ATTIVITA {ART. 17 RIDUZIONI DEL FONDQ f PARTE FISSA

PARTE VARIAB.Y C.2LETT. G CCNL 1.4.83)

CCHL 31.7.09 ART. 4. C. & (CCIAA - INCENTIVi CCIAA(ART. 17 C.2L.H ALTRE RISCRSE (RISORSE FISSE)

PARTE VARIAB.) CCHL %.4.85}

CCHL 31700 ART. 4. C. 7 (ALTRI ENTI - INCENT, FROGETTAZIQNE (ART. 92 CC, SPONSORIZZAZION (ART-26C. 11 B)

PARTE VARIAB.) 5-6 D.LCS. 162/06) CCHNL 33.12.99)




Macrocalegoria: HOD PERSONALE NON imparto ND PERSONALE NON Macrocategoria; NF CHRIGENTI Finanzia © | Impaorto Macrocategoria; NF DIRIGENTE Ltilizza Imparin
DIRIGENTE Finanzia DIRIGENTE Ullizza

NUQVI SERV. O RIORG. (ART.156C. 5- [ 10.000 ALTRE DESTINAZIONI VINCOLATE / SPEC, DHSP. DI LEGBE {ART. 26 G 1 L.
VARIAB. CCHL 1.2.59) STORICHE E] CGNL 23.12.89)

RISP. DA STRACRD. {ART. 15C. 1LETT. ACCANT, CENL 22.1.04 ART. 32C.7 RIDRGANIZZ (ARY. 26 C, 3- PARTE

#4) CCMLE 1.4.68) (ALTE PROFESS.) VARIAB. CCHL 23.12.93)
SPONSORIZZAZION! [ART. 4 C. 4 CCNL IMPORTI ANCORA DA CONTRATTARE LIQUID. EENTENZE FAVOREVOLI
5.10.01) ALL'ENTE (ART. 37 CCNL 23.12.99}
RECUPERC EVASIONE ICI {ART. 4 C. 3 QUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART.
CCHL 5.10.01) 92 CC. 5-§ DLGS. 163/06)

SPEC. DISP. DI LEGGE (ART.4G. 3 RIDUZION DEL FONDD / PARTE

CCHL 5.10.01) VARIABILE

QUOTE PER LA PROGETTAZIONE [ART. ALTRE RISORSE (RISORSE VARIABILY
$2CC.5-6 D.LGS. 16106)

CCIAR EQ, FINANZ, (ART, 15 C. 1 LETT, SQMME NON UTILIZZATE FONDD ANND
M) CCHL 1.4.99) PRECEDENTE

INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 15C. 2 w17

CCHL 1.4.99)

MESSI NOTIFICATORI {ART. $4 CCNL

14.9.00}

RIBUZION! OEL FONDO f PARTE -284

VARIABILE

ALTRE RISORSE (RISORSE VARIABILEY

SOMME NCN UTIIZZATE FONDO ANNO

PRECEDENTE

iND. Ol COMPARTO QUOTA ART,3, .4,

LETT. A

RIDETERMINAZIONE FOHDO

PROGRESSIONE ECONOMICA

Totzle 23818 Totale 23819 Totals 0 Totaie o




