COMUNE DI SIAPICCIA
al Responsabile dell’Area Amministrativa, Economico-Finanziaria e Socio-Culturale.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA COMPARATIVA PER PROGRESSIONE VERTICALE 

Anno 2022

(da presentare unitamente a Curriculum Vitae in formato europeo aggiornato)

Il sottoscritto __________________________, nato il ________________ a ____________________ e
residente a _________________________________ in Via __________________________________ codice fiscale ___________________________________, assunto a tempo indeterminato presso l’Amministrazione Comunale di Siapiccia a far data dal ______________________ in servizio presso l’Area in indirizzo  alla data di pubblicazione del Bando, con il profilo professionale di ____________________________ Cat. _____, posizione economica _________;

avendo preso visione del Bando ai sensi dell’art. 52 comma 1-bis del D.Lgs 165/2001, come modificato dall’art. 3 del Decreto-Legge 9 giugno 2021, n. 80, per la procedura comparativa riservata al personale dipendente a tempo indeterminato del Comune di Siapiccia, volta alla copertura di n. 1 posto a tempo parziale 18 ore (p.time 50% orizzontale) a tempo indeterminato di “Istruttore Amministrativo-Contabile”, categoria giuridica C, presso l’Area Amministrativa, Economico-Finanziaria e Socio-Culturale,  ed essendo in possesso dei requisiti richiesti,
CHIEDE
di essere ammesso alla procedura comparativa per la progressione verticale di cui al bando,  giusta determinazione del responsabile n.88 in data 20/05/2022.
A tal fine, ai sensi del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. nell’ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, uso o esibizione di atti falsi contenenti dati non più rispondenti a verità:

DICHIARA di possedere tutti i requisiti sottoelencati:
· Valutazione positiva della performance   nel   triennio 2019/2021 antecedente la procedura inerente la progressione; 

· Assenza
procedimenti
disciplinari
nel
triennio precedente la procedura inerente la progressione

· essere in possesso del titolo di studio minimo previsto per l’accesso dall’esterno al posto oggetto di selezione, ovvero Diploma di Ragioniere o Perito Tecnico Commerciale o equivalente e nello specifico ________________________________________________
· il possesso di competenze formative e professionali attinenti al profilo oggetto di procedura comparativa


DICHIARA inoltre
a) con riferimento alla valutazione individuale della performance, di aver conseguito nel triennio 2019-2021 i seguenti punteggi:
· anno 2019 ________________________
· anno 2020 ________________________
· anno 2021 ________________________
b) con riferimento alla valutazione dell’esperienza maturata negli ambiti professionali di riferimento e nella formazione professionale maturata nel triennio 2019/2021 rinvia al curriculum  allegato  alla presente istanza.
COMUNICA
· Di accettare  incondizionatamente tutte le condizioni previste nel bando;
· Di dare il proprio consenso alla raccolta e trattamento dei dati personali, per le finalità inerenti la procedura selettiva (L. n. 196/2003 e s.m.i, art. 13 del Regolamento 2016/679/UE Regolamento generale sulla protezione dei dati – GDPR);
· Di essere consapevole che tutte le comunicazioni relative alla procedura selettiva in oggetto saranno pubblicate nel sito web del Comune di Siapiccia, sezione Amministrazione trasparente,  Bandi di concorso, con valore di notifica ad ogni effetto di legge;
Data_______________________

Firma _______________________
Allegati:
· Curriculum in formato europeo aggiornato alla data di presentazione 
